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Formularz recenzji
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Recenzja artykutu
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Kryteria oceny

Ocena pracy*

bardzo
dobra

dobra

przegitna

staba

nie
dotyczy

Poziom merytoryczny artykutu

Aktualna¢ problemu

Oryginalnd¢ rozwiazania problemu

Znaczenie rozwrania problemu dla praktyki

Opis wykorzystanych metod badawczych

Interpretacja wynikow

Dyskusja i wnioski

Zakres rozwizania problemu
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Strona formalnoegykowa

*wybranmg ocere zaznacz§ krzyzykiem (wpisa X)

Ocena przyjecia pracy do druku:

artykut nie nadaje sido publikaciji

w obecnej formie bez konieczst dokonania korekt

artykut wymaga powtornej recenzji po wprowadzeniian

Uzasadnienie oceny i uwagi szczegotowe dla Autora:

po dokonaniu zmian i uzupetigvskazanych przez recenzentow

Adres korespondencyjny: Redakcja PradglOrganizacji, ul. Gorska 6/10 lok 71, 00-740 V¥avga

redakcja@przegladorganizacji.pl




